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I-Dia: Intelligent, digital, agil

Spielregeln der Selbstorganisation

#1 - Wir übernehmen Verantwortung
Jeder einzelne von uns übernimmt Verantwortung: Für Themen und Prozesse, für das Team - aber auch 
sich selbst.

#2 - Wir definieren unsere Zuständigkeiten
Wir definieren unsere Themen und Aufgabengebiete. Diese machen wir transparent und verständlich.

#3 - Wir zeigen Verbindlichkeit
Wir bringen uns in Themen ein und denken mit.

#4 - Wir finden die Balance
Wir entscheiden selbst wann wir Unterstützung benötigen – und wann nicht. 

#5 - Wir arbeiten vernetzt
Wir entwickeln gemeinsam, teilen unsere Erkenntnisse und berücksichtigen Feedback.

#6 - Wir respektieren uns
Jeder von uns ist wichtig. Wir legen Wert auf die Expertise des einzelnen. Unsere Heterogenität bereichert 
unsere Arbeit.
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Das Projekt „I-DIA- Intelligent, Digital, Agil“ wird im Rahmen des Programms „Rückenwind + -
für die Beschäftigten und Unternehmen in der Sozialwirtschaft“  durch das 
Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert.


